
‭Wir suchen dich zur Verstärkung in Vollzeit zu sofort: :‬

‭Mitarbeiter/in im Vertriebsaußendienst‬
‭für Hotelsoftware (m/w/d)‬

‭●‬ ‭Verkauf von IT-Lösungen: Aktiver Verkauf unserer innovativen IT-Komplettlösungen für‬
‭die Hotellerie und Gastronomie mit Schwerpunkt auf der Hotellerie‬

‭●‬ ‭Kundenberatung und -betreuung: Fachliche Beratung und Betreuung unserer Kunden,‬
‭um deren spezifische Anforderungen zu verstehen und passgenaue Lösungen zu bieten‬

‭●‬ ‭Kundenakquise und -betreuung: Akquise neuer Kunden sowie Betreuung bestehender‬
‭Kunden in der DACH-Region, mit einem besonderen Fokus auf die PLZ-Regionen 2 & 3‬

‭●‬ ‭Planung von Vertriebs- und Marketingaktivitäten: Mitwirkung bei der Planung und‬
‭Umsetzung von Vertriebsstrategien und Marketingkampagnen‬

‭●‬ ‭Teilnahme an Veranstaltungen: Repräsentation unseres Unternehmens auf Messen,‬
‭Events und Netzwerkveranstaltungen zur Steigerung unserer Marktpräsenz und‬
‭Kundenbindung‬

‭Hier bietet sich dir eine vielseitige Tätigkeit mit einem hohen Maß an eigenverantwortlichem‬

‭Arbeiten in einem dynamischen Team (die Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet).‬

‭●‬ ‭Branchenerfahrung: Du hast fundierte Erfahrung in der Hotelbranche und im Vertrieb‬
‭von komplexen IT-Lösungen.‬

‭●‬ ‭Beratungskompetenz: Du bringst ein hohes Maß an Beratungskompetenz, gepaart mit‬
‭Planungs- und Abschlusssicherheit mit.‬



‭●‬ ‭Arbeitsweise: Du verfügst über eine eigenständige und strukturierte Arbeitsweise,‬
‭Teamfähigkeit und hohe Flexibilität.‬

‭●‬ ‭Spezifische Kenntnisse: Kenntnisse von der Guestline/ASA Hotelsoftware sind‬
‭wünschenswert. Erfahrungen im Bereich Kassensysteme, Hardware und‬
‭Netzwerktechnik sind von Vorteil.‬

‭●‬ ‭Sprachkenntnisse: Du hast fließende Deutsch- & Englischkenntnisse in Wort und Schrift.‬
‭●‬ ‭Mobilität: Du hast Führerschein Klasse B‬

‭Diese Punkte sind uns zwar wichtig - aber in erster Linie suchen wir Menschen, die zu uns‬
‭passen und die Lust aufs Thema haben. Wenn einer der genannten Punkte nicht auf dich‬
‭zutrifft, begeistere uns einfach mit anderen interessanten Fähigkeiten, die zum Job passen.‬

‭●‬ ‭einen modernen Arbeitsplatz mit aktueller Hard- und Software und die Arbeit mit‬
‭einem innovativen Produktportfolio, das den Kunden einen echten Mehrwert bietet‬

‭●‬ ‭ein interessantes Gehaltspaket mit Firmenwagen & Firmenhandy‬
‭●‬ ‭flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit, eigenverantwortlich zu arbeiten‬
‭●‬ ‭eine gründliche und praxisnahe Einarbeitung‬
‭●‬ ‭ein kollegiales und teamorientiertes Miteinander auf Augenhöhe‬
‭●‬ ‭das bezuschusste Mittagessen in unserer Kantine‬
‭●‬ ‭tolle Teamevents und Firmenveranstaltungen‬
‭●‬ ‭Dienstfahrrad JobRad‬
‭●‬ ‭egym Mitarbeiter Fitness‬
‭●‬ ‭Mitarbeiterrabatte bei benefits.me‬

‭Wir freuen uns auf deine Bewerbung!‬
‭Deine Unterlagen schicke bitte per Email an‬‭job@42-gmbh.de‬
‭42 GmbH‬
‭Maren Karina Weber‬
‭Eckenerstraße 2‬
‭30179 Hannover‬

mailto:job@42-gmbh.de

